ESCOLA g

PUC DE NEGOCIOS

RIO PUC-RIO

PROCESSO SELETIVO PARA TURMA DE 2026 DO CURSO DE
MESTRADO ACADEMICO EM ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

A Coordenagio de Poés-Graduagcao em Administragio de Empresas (PPGA) da Pontificia
Universidade Catdlica do Rio de Janeiro (PUC-Rio) divulga as normas para o processo seletivo da
Turma 2026 do curso de Mestrado Académico em Administracao de Empresas.

O curso de Mestrado Académico em Administracio de Empresas é oferecido desde 1972, com
areas de concentragao em Estratégia, Financas, Marketing e Organizagoes. E avaliado pela CAPES

com o conceito 6.

Poderao participar do processo seletivo os/as portadores/as de diploma de cursos de Graduacio
reconhecidos pelo MEC em qualquer 4rea do saber. Também poderao patticipar os/as concluintes
de Graduacio, desde que comprovem a conclusio do referido curso em data anterior a matricula

académica no Mestrado Académico.

1. Inscrigdes

As inscri¢oes estardao abertas no periodo de 01 de agosto a 31 de outubro de 2025. Para se inscrever,

sera necessario:

o Preencher a ficha de inscri¢do pelo link http://www.ccpa.puc-tio.br/inscricao_pos/

o Anexar na ficha:
v CV Lattes atualizado (https://lattes.cnpg.br/);
V' Histérico de graduacio;
v" Resultado do Teste ANPAD (https://testeanpad.org.br/) ou resultado do GMAT

(www.mba.com).

Observacgoes:
Histérico de graduacio:

O/A candidato/a que estiver concluindo a graduagio no ano da inscricio devera anexar,
além do histérico escolar atual, a declaracio da sua instituicio informando que devera
concluir a graduacio até dezembro de 2025.

e Teste ANPAD:
Somente serdo aceitos resultados do Teste ANPAD de provas realizadas em um prazo
maximo de trés anos antes da inscricio no processo seletivo.
O Teste ANPAD tem como objetivos especificos avaliar: a capacidade de analise e
interpretacdo de textos em lingua portuguesa e em lingua estrangeira; a capacidade de
raciocinio légico e matematica; e a capacidade de inferéncia e andlise de um argumento ou
suposicio. Para mais informagdes, acesse https://testeanpad.org.btr/.
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o GMAT:

Somente serao aceitos resultados do GMAT de provas realizadas em um prazo maximo de
cinco anos antes da inscri¢do no processo seletivo.

2. Processo Seletivo

O processo seletivo sera feito em duas etapas:

o FDtapa 1: analise documental (CV Lattes, histérico de graduagiao e resultado do Teste
ANPAD ou GMAT);
e FEtapa 2: entrevista com a Comissao de Selegao.

O resultado de cada etapa sera divulgado pelo Sistema de Inscri¢ao. Ao final do processo seletivo,
estima-se a aprovagao de até 25 candidatos/as.

3. Cronograma Previsto

o Inscrigoes: 01 de agosto a 31 de outubro de 2025

» Divulgacio do resultado da Etapa 1: a partir da 1* semana de novembro

o Entrevistas: a partir da 1% a partir da 2* semana de novembro

e Resultado da Etapa 2: a partir da 3" semana de novembro

o Resultado final divulgado no sistema de inscrigao: a partir da 3* semana de novembro

4. Matricula no Curso

A matricula no curso sera feita pela Coordenagao Central de Admissao e Registro (CCAR) da PUC-
Rio. O/A candidato/a aprovado/a devera acompanhar o processo de matricula pelo Sistema de
Inscri¢ao. Ap6s a divulga¢ao da aprovagao no processo seletivo, a CCAR solicitara que seja anexada
a seguinte documentagao:

e Historico da graduagao;
o Diploma da graduagao;
e Certidao de nascimento ou casamento.

Ap6s a finalizacdo da matricula, a secretatia encaminhard e-mail para o/a discente com informacoes
sobre a matricula em disciplinas do primeiro periodo do curso e demais informacoes académicas.

5. Valores e Possibilidade de Bolsas

A PUC-Rio cobra seis mensalidades a cada semestre letivo. O valor da mensalidade é calculado
multiplicando-se o valor mensal do crédito pelo nimero de créditos cursados no semestre letivo.
O wvalor do crédito ¢é divulgado anualmente no link  https://www.puc-
tio.br/ensinopesq/ccpg/bolsas.html (ver valor do Centro de Ciéncias Sociais — CCS).

Discentes poderio ser indicados pata a bolsa VRAc (Vice-Reitoria Académica) ou Capes/Proex 11

(Taxas) que concedem isengao total da mensalidade. Discentes poderao concorrer a bolsa de
agéncias de fomento como CNPq ou CAPES. A indicacao de alocacdo de bolsas ¢ feita pela
Comissao de Bolsas do Programa de Pés-Graduagiao em conformidade com as normas em vigor

do PPGA e das agéncias de fomento (CAPES, CNPq e FAPER]).
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6. Sobre o Curso de Mestrado Académico em Administragio de Empresas

O Mestrado Académico tem por objetivo a formacgio de docentes e pesquisadores/as em
Administracao de Empresas para atuar em ambientes complexos e gerar produgio intelectual com
impacto nos contextos nacional e internacional e contribuir para a melhoria das praticas de gestao
no pais.

6.1. Carga Horaria, Prazo de Conclusao e Horario das Aulas

O curso tem carga horaria de 495 horas e duragao maxima de 24 meses, a partir da matricula inicial
no curso. As aulas, com inicio em marco, sio oferecidas nos horarios de 13h as 16h e de 16h as
19h em até quatro dias na semana.

6.2. Areas de Concentracio

As areas de concentragao sao: Estratégia, Financas, Marketing e Organizagoes.

6.3. Total de Disciplinas e Créditos Exigidos

E exigido que o/a discente cumpra um minimo de 12 disciplinas e 33 (trinta e trés) créditos, assim
distribuidos:

. e Ty Total de
Tipo de Disciplinas Total de Disciplinas Créditos
Obrigatoria 7 21
Eletiva da Area de Concentracio 3 9
Eletiva Livre 1 3
Dissertacao de Mestrado 1 0

Informagdes sobre as disciplinas estao disponiveis no link https://iag.puc-tio.bt/curso/mestrado-

academico/.

6.4. Requisitos para a Obtengdo do Titulo de Mestre
Sao condi¢oes para a obtencao do titulo de Mestre:
o Cumprir os 33 (trinta e trés) créditos minimos exigidos;

o Ser aprovado/a na apresentacdo da defesa da dissertacao;
« Entregar a versao final da dissertacdo aprovada pela Banca Examinadora.

7. Contatos

e Coordenador de Pés-Graduacgio: Prof. Marcus Hemais

e (marcus.hemais@iag.puc-rio.br)

o Secretarios: Gisele Notati (gisele.notari@iag.puc-rio.br) e Flavio Mendon¢a (flaviom(@jiag.puc-

rio.br)
o Horario de Atendimento: segunda a sexta, de 8h30 as 17h30
o Telefone: (21) 2138-9220
o E-mail: mestradoacadémico@jiag.puc-tio.br
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Site: https://iag.puc-tio.br/curso/mestrado-academico/

Docentes e Interesses de Pesquisa

Alessandra Baiocchi Antunes Corréa, Doutora em Administracio de Empresas pela PUC-Rio
F-mail:_abaiocchi@puc-rio.br
LLattes: http://lattes.cnpq.br/5761230213796042
Orcid:_https://orcid.org/0000-0001-5965-6491

Interesses de Pesquisa:
- Marketing para Arte, Cultura e Entretenimento
- Marketing de Experiéncias
- Industrias criativas e seu impacto nas cidades
- Branding cultural de cidades.

Alessandra de Sa Mello da Costa, Doutora em Administracio pela EBAPE/FGV
[-Mail: alessandra.costa@iag.puc-rio.br
I attes:_http://lattes.cnpq.br/0942825872136360
Orcid: _http://orcid.org/0000-0003-3207-2888

Interesses de Pesquisa:

- Comunicagao, Identidade e Construgao de Sentido nas Organizagoes (Sensemaking).
- Comunicagao, Discursos e Narrativas Organizacionais (Storytelling).

- Comunicacao, Discursos e Relacoes de Trabalho.

- Histéria e Memoéria de Empresas.

- Responsabilidade Histérica Empresarial.

- Museus e Centros de Memoria e Documentagao Empresariais.

Ana Heloisa da Costa Lemos, Doutora em Sociologia pelo TUPER]/UCAM
[-Mail: aheloisa@jag.puc-tio.br
Lattes:_http://lattes.cnpq.br/8428879484131924
Orcid: https://orcid.org/0000-0001-6222-6628

Interesses de Pesquisa:
Relagées de trabalho contemporaneas e seus impactos na intensificagdo e precarizagio do
trabalho; no sentido atribuido ao trabalho; nas carreiras e no conflito trabalho-familia.
Estudos de Carreiras: carreira e diversidade; carreira e familia; carreira e identidade; catrreira e
centralidade do trabalho; carreiras marginalizadas; carreiras tardias; carreiras e estudos
organizacionais; carreiras e condicionantes sociais; novas carreiras.

Carlos de Lamare Bastian Pinto, Doutor em Administracio de Empresas pela PUC-Rio
H-mail:_catlos.bastian@iag.puc-rio.br
[Lattes:_http://lattes.cnpq.br/0013630384437068
Orcid:_https://orcid.org/0000-0001-8074-7662

Interesses de Pesquisa:
- Derivativos
- Mercados financeiros e investimentos
- Administracao de carteiras

Clarice Secches Kogut, Doutora em Administracio pela UFR]
I<-mail:_clarice.kogut@jiag.puc-tio.br
[attes:_http://lattes.cnpq.br/4503272073439487
Orcid:_https://orcid.org/0000-0002-4760-654X
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Interesses de Pesquisa:
- Empreendedorismo internacional
- Internacionalizagao de empresas
- Estratégia internacional

Fabio de Oliveira Paula, Doutor em Administragio de Emptesas pela PUC-Rio
L-mail: fabioop@iag.puc-tio.br
lLattes:_http://lattes.cnpq.br/4440704137177308
Orcid: https://orcid.org/0000-0002-1926-2241

Interesses de Pesquisa:
Gestao de tecnologia e inovagao
Estratégias competitivas e colaborativas
Desempenho de Empresas

Flavia de Souza Costa Neves Cavazotte, Doutora em Administracio pela Virginia Commonwealth
University

-Mail: flavia.cavazotte@jiag.puc-rio.br

I attes:_http://lattes.cnpq.br/5039536576835274

Orcid:_https://orcid.org/0000-0002-5450-3573

Interesses de Pesquisa:
Lideranga nas organizagoes
Diversidade - cultural, de género e geracional
Qualidade de vida no trabalho: stress, burnout
Implicagoes de novas tecnologias sobre as relagoes de trabalho e o bem-estar no trabalho

Jorge Brantes Ferreira, Doutor em Administracdo de Empresas pelo COPPEAD/UFR]
[i-Mail: jorge.brantes@jiag.puc-rio.br
Lattes:_http://lattes.cnpq.br/0457680155949405
Orcid:_https://orcid.org/0000-0002-9579-4477

Interesses de Pesquisa:
Comportamento do consumidor e difusio de inovagoes
Customer relationship management (CRM)
Marketing na Internet e em novas midias

Jorge Ferreira da Silva, Doutor em Engenharia de Produgio pela PUC-Rio
[-Mail: shopshop@jiag.puc-tio.br
lLattes:_http://lattes.cnpq.br/5422276244335274
Orcid:_https://orcid.org/0000-0002-0021-8398

Interesses de Pesquisa:
Estratégias competitivas, colaborativas, coalinhamento, ambiente e desempenho
Engenharia de marketing

Leonardo Lima Gomes, Doutor em Engenhatia de Produc¢io de Produgio pela PUC-Rio
[i-Mail: leonardolima(@jiag.puc-rio.br
lLattes:_http://lattes.cnpq.br/5326223719623265
Orcid:_https://orcid.org/0000-0002-5239-7834

Interesses de Pesquisa:
Financas de Criptomoedas
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Finangas da energia
Opcoes reais
Blockchain Economics

Luis Alexandre Grubits de Paula Pess6a, Doutor em Letras pela UPM/SP
L-Mail: Ipessoa@jiag.puc-tio.br
lLattes:_http://lattes.cnpq.br/7390036540772120
Orcid:_http://orcid.org/0000-0002-1532-6084

Interesses de Pesquisa:
Cultura, consumo e significagiao
Comportamento do consumidor
Comunicagio integrada de marketing
Analise Semiética dos discursos corporativo, publicitario e do consumidor

Luiz Eduardo Teixeira Brandao, Doutor em Engenhatia de Producio pela PUC-Rio
[-Mail: brandao(@jiag.puc-rio.br
lLattes:_http://lattes.cnpq.br/4445790203781215
Orcid:_http://orcid.org/0000-0002-5389-0583

Interesses de Pesquisa:
Valuation e analise de risco
Decisao de investimento com incerteza e flexibilidade gerencial
Avaliagao de projetos de infraestrutura

Marcelo Cabus Klétzle, Doutor em Economia pela Universidade Catdlica de Eichstatt
F-Mail: klotzle@jiag.puc-tio.br
lLattes: http://lattes.cnpq.br/5042677509706552
Orcid:_https://orcid.org/0000-0002-5463-6333

Interesses de Pesquisa:
Finangas comportamentais
Economettria financeira
Financas internacionais
Administracao de carteiras

Marcos Cohen, Doutor em Administracio de Empresas pela PUC-Rio
E-Mail: mcohen@jiag.puc-rio.br
[Lattes:_http://lattes.cnpq.br/4713933673200239
Orcid:_https://orcid.org/0000-0003-3248-7776

Interesses de Pesquisa:
Estratégias colaborativas para empresas e entidades sem fins lucrativos
Desenvolvimento sustentavel e gestao ambiental

Marcus Wilcox Hemais, Doutor em Administragio pela UFR]

[i-Mail: marcus.hemais(@iag.puc-rio.br
lLattes:_http://lattes.cnpq.br/4713933673200239
Orcid: https://orcid.org/0000-0001-9181-8446

Interesses de Pesquisa:
Pos-colonialismo/Decolonialismo
Teorizacoes sobre a Base da Piramide
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- Consumerismo/prote¢iao do consumidor
Naielly Lopes Marques, Doutora em Administracio pela PUC-Rio

Interesses de Pesquisa:
E-Mail: naielly.lopes@jiag.puc-tio.br
Lattes: http://lattes.cnpg.br/6508156150106051
Orcid: https://orcid.org/0000-0003-1943-9948
- Analise de projetos em condigbes de risco, incerteza e flexibilidade nos setores de energia e
infraestrutura

- Opcoes Reais

Patricia Amélia Tomei, Doutora em Administragio pela USP
[i-Mail: patomei@iag.puc-tio.br
Lattes:_http://lattes.cnpg.br/6279143106120385
Orcid: https://orcid.org/0000-0001-8833-9831

Interesses de Pesquisa:
- Cultura organizacional e o papel dos valores nas praticas e comportamentos
- Dimensoes esquecidas das organizagoes: o medo de errar, a inveja, a confianga
- Resiliéncia individual e organizacional
- Comportamento organizacional

Renata Peregrino de Brito, Doutora em Administracio de Empresas pela EAESP/FGV
F-Mail:_renata.brito@iag.puc-rio.br
lLattes: http://lattes.cnpq.br/0093113712724710
Orcid: https://orcid.org/0000-0002-0624-7915

Interesses de Pesquisa:
- Estratégias de adaptacao em ambientes dinamicos e desenvolvimento de capacidades
- Adaptagao a mudancas climaticas e variaveis da percepcao de risco e respostas estratégicas
- Criacio e apropriacao de valor, colaboracdo e competitividade na interface entre empresas e na
relagao com stakeholders
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